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Pozice socialniho pracovnika v projektu Komunitni centra v Regionu Hana

Region HANA, z.s. hleda spolupracovnika na pozici socialni pracovnik v ramci
projektu Komunitni centra v Regionu Hana spolufinancovaného z programu Operacni
program Zameéstnanost

Informace o pozadované pozici

Socialni pracovnik projektu bude vybran MAS Regionem Hana, z.s. Bude se jednat o
zaméstnance MAS Region Hana, z.s. s témito pozadavky:

- kvalifikace dle zakona ¢. 108/2006 Sb.

- spolehlivost, samostatnost, komunikativnost

- predpoklady pro kontaktni praci s cilovou skupinou (0soby petujici o jiné zévislé osoby,
osoby pecujici o malé déti, osoby se zdravotnim postizenim, osoby socialné vyloucené a osoby
socidlnim vylouc¢enim ohrozené a osoby opoustéjici institucionalni zafizeni)

- orientace v socialnich oblastech: problémy s nezaméstnanosti, se zadluzenosti,
rodinné problémy, vztahy generaci, problémy s bydlenim a;.

- znalost principt komunitni socialni prace vyhodou

- zkuSenost s praci v ramci projektu OPZ (nebo jinych) vyhodou

Napln prace:

- zajiStovani socialné pravniho poradenstvi v ramci projektu Komunitni centra

v Regionu HANA (4. v rdmci 11 komunitnich center v regionu HANA

- koordinace a zajistovani odbornych ¢€innosti v oblasti socialni prace

- FeSeni socialné pravnich problému osob cilové skupiny

- vytvareni podminek pro zapojeni osob cilové skupiny do spoleCenského procesu.
- Uzkd spoluprace s realizaénim tymem projektu

- spoluprace pfi pfipravé dokumentl a aktivit, které jsou soucasti realizace projektu
(napf. podklady do zprav, podil na organizaci vzdélavacich nebo jinych aktivit
projektu apod.)

Predpokladany nastup:
14. 11. 2020

Uvazek: 1 (pracovni smlouva na dobu uréitou, do 28. 2. 2022)
(Pozn.: mozZnost i 0,6 uvazku - dle aktualni situace s vybérem odpovidajiciho
pracovnika



